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Titolo: “Valutare per competenze” – Corso e-learning 

 
Descrizione: il corso, nel primo modulo, attraverso un’analitica lettura della normativa degli ultimi anni relativa alla valutazione, 

giunge all’approfondimento della legislazione più recente compendiando indicazioni utili per  la valutazione e la certificazione delle 
competenze. Nel secondo modulo viene presentata la teoria della comprensione come prestazione e viene trattato il rapporto 
tra valutazione e motivazione all’apprendimento. Nel terzo modulo l’argomento proposto è la valutazione autentica per la 
realizzazione della quale è necessaria, tra l’altro,  l’individuazione delle conoscenze e delle abilità fondamentali che le varie competenze 
implicano e il riconoscimento del livello di profondità e padronanza da raggiungere per l’effettuazione di un bilancio delle conoscenze, 
delle abilità già acquisite ed evidenziate da parte dello studente. Il corso si conclude con il quarto modulo che tratta della costruzione 
delle rubriche di valutazione offrendone numerosi esempi e si chiude con il tema della certificazione delle competenze.  
 

Anno scolastico di svolgimento: 2018-2019 
 

Ambiti specifici:  
 Educazione alla cultura economica  Orientamento e dispersione scolastica 
 Bisogni individuali e sociali dello studente  Problemi della valutazione individuale e di sistema 
 Alternanza scuola-lavoro  Inclusione scolastica e sociale 
 Dialogo interculturale e interreligioso  Gestione della classe e problematiche relazionali 
 Conoscenza e rispetto della realtà naturale e 

ambientale 

 Tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro 

 Sviluppo cultura digitale ed educazione ai media  Didattica singole discipline previste dagli ordinamenti 
 Cittadinanza attiva e legalità   
 

Ambiti trasversali:  
 Didattica e metodologia  Metodologie e attività laboratoriali 
 Innovazione didattica e didattica digitale  Didattica per competenze e competenze trasversali 
 Gli apprendimenti   
 

Obiettivi: 
1. Analizzare le diverse forme di valutazione.  
2. Individuare nella normativa le caratteristiche essenziali della valutazione autentica. 
3. Conoscere gli elementi che caratterizzano la teoria della comprensione come prestazione. 
4.  Conoscere le caratteristiche che deve avere una prestazione per essere considerata “autentica”.  
5. Documentare per la valutazione. 
6. Comprendere lo scopo delle rubriche di valutazione. 
7. Distinguere gli elementi che caratterizzano l’organizzazione delle rubriche. 

 

Programma: 
LLLaaabbbsss   

   

Modulo 1 La valutazione dell’apprendimento scolastico: 
- conoscere la normativa: dalla Legge 53/2003 al sistema nazionale di valutazione e certificazione delle 
competenze 28-02-2017 
- certificare competenze secondo il modello sperimentale 2016-2017 

 Laboratorio di apprendimento assistito 

 Autovalutazione di modulo - Verifica finale di modulo 

Modulo 2 Valutazione e motivazione all’apprendimento: 
- la valutazione come processo 
- l’apprendimento e la teoria della comprensione come prestazione 

 Laboratorio di apprendimento assistito 

 Autovalutazione di modulo - Verifica finale di modulo 

Modulo 3 La valutazione autentica: 
- la prestazione autentica 
- l’autovalutazione 
- documentazione e valutazione autentica 

http://www.laboratorioformazione.it/
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 Laboratorio di apprendimento assistito 

 Autovalutazione di modulo - Verifica finale di modulo 

Modulo 4 Le rubriche di valutazione: 
- la determinazione delle rubriche 
- conoscenze, abilità, indicatori, livelli  
- rubriche e prove autentiche 

 Laboratorio di apprendimento assistito 

 Autovalutazione di modulo - Verifica finale di modulo  -Verifica finale di corso – Case study 

 

Link programma: http://www.laboratorioformazione.it/index.php?option=com_content&view=article&id=826&Itemid=158 

 
Mappatura delle competenze: 
1. Formulare progetti che comportano l’utilizzo dei principi della valutazione autentica. 
2. Applicare la teoria della comprensione della prestazione. 
3. Sviluppare compiti autentici e documentare per la valutazione. 
4. Costruire rubriche connesse alla valutazione di prestazioni autentiche. 
 

Destinatari: 
 

 Docenti scuola infanzia  Docenti scuola primaria 
 Docenti scuola secondaria I° grado  Docenti scuola secondaria II° grado 
 Dirigenti scolastici  Personale ATA 
 

Tipologia verifiche finali: 
 

 Questionari a risposta aperta  Test a risposta multipla 
 Altro   
 

Direttore responsabile: Dott.ssa Patrizia Appari  
– Presidente di Laboratorio Formazione – Direttore di www.laboratorioformazione.it 
 

Durata (ore): 25+8                                                         Frequenza necessaria (ore): 25 online 
Erogazione 60 giorni 
                                       
Carta del docente:  sì     no 
 
Costo a carico dei destinatari: 250 euro 
 
Unità formative: n. 1+ 8 ore di sperimentazione didattica documentata 
 
Ore Articolazione unità formativa 

0 ore di formazione in presenza 

8 ore di sperimentazione didattica documentata e ricerca/azione 

10 ore di lavoro in rete 

12 ore di approfondimento personale e/o collegiale 

3 ore di documentazione e di restituzione/rendicontazione con ricaduta nell’Istituto 

 
Edizioni:  
I° edizione – ottobre 2018  
II° edizione – gennaio 2019  
III° edizione – aprile 2019  
 
Periodo per l’iscrizione:  

http://www.laboratorioformazione.it/
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I° edizione entro 30 settembre 2018 
II° edizione entro 31 dicembre 2018 
III° edizione entro 31 marzo 2019 
 
Periodo di svolgimento: 
I° edizione – ottobre-dicembre 2018 
II° edizione – gennaio- marzo 2019 
III° edizione – aprile-giugno 2019 
 
Modalità di erogazione: elearning con tutoraggio 
 
Materiali e tecnologie utilizzate: piattaforma aTutor 
 
Sede di svolgimento: online  
 
Relatori, Formatori, Facilitatori, eTutor, eCoach: Patrizia Appari, Manuela Benedetti 
 
Contatti: per informazioni: tel. 3337128694 – dalle 17 alle 19 – info@laboratorioformazione.it 

 
Documentazione a corredo: modulo d’iscrizione 
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